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Jaarverslag 2025 & Jaarplan 2026 – SAG 

1. Introductie 

Missie 

Binnen het Samenwerkingsverband Autisme Gelderland (SAG) werken mensen met autisme, hun 

naasten en professionals samen aan een inclusieve samenleving. 

Visie 

Wij geloven in de kracht van samenwerking om: 

• Zorg en ondersteuning op alle levensgebieden te verbeteren 

• Casuïstiek, kennis en ervaring met elkaar te delen 

• Een realistisch en genuanceerd beeld van autisme te bevorderen 

• Bij te dragen aan een samenleving waarin iedereen – met of zonder autisme – volwaardig 

kan meedoen 

Doelgroep 

Mensen met autisme, naasten en professionals in Gelderland en Flevoland. 

Kort overzicht 2025 

2025 stond in het teken van verbinding en ons jubileum: als netwerk waren we van betekenis en 

zetten we ons in voor het delen van kennis, ervaringen en samenwerking, met als hoogtepunt de 

feestelijke en inspirerende viering van 20 jaar SAG op 30 oktober 2025. 

Blik op 2026 

Het netwerk wil de samenwerking verder versterken, nieuwe partners betrekken en kennisdeling 

blijven stimuleren. In 2026 bundelen SAG en Flevoland officieel hun krachten, met een vernieuwd 

netwerk, nieuwe naam, logo en website, om regionale samenwerking en zichtbaarheid te 

vergroten. 
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2. Jaarverslag 2025 

2.1 Belangrijkste activiteiten en resultaten SAG 2025  

Maart 

• 11 maart | Netwerkbijeenkomst regio Nijmegen–Tiel 

Leo Kannerhuis, Nijmegen 

SAG-partners kregen inspirerende presentaties van het dr. Leo Kannerhuis, Break Aut en 

Picto-agenda en gingen met elkaar in gesprek.  

• 18 maart | Netwerkbijeenkomst regio Arnhem 

Karakter, Arnhem 

Met bijdragen van Karakter, Break-Aut en Picto-agenda stond deze netwerkmiddag in het 

teken van uitwisseling en verdieping. 
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• 20 maart | Themabijeenkomst Autisme en Stress 

GGZ Centraal, Ermelo 

Ruim 60 deelnemers kregen meer 

inzicht in stress bij autisme en 

maakten kennis met de SAM- en 

SAM Junior-apps. Yvette Roke en 

Alvin van Asselt (GGZ Centraal) 

deelden op een inspirerende en 

toegankelijke manier hun kennis 

over het onderwerp. Innovator 

Arina van Domselaar (GGZ centraal) 

liet op heldere wijze zien hoe 

technologie de ondersteuning kan 

versterken.  

De middag was interactief, met volop gelegenheid om de apps uit te proberen en met 

elkaar in gesprek te gaan. 

 

April 

• 10 april | Netwerkbijeenkomst regio Apeldoorn–Harderwijk 

Zorgboerderij Fijn! Uddel 

SAG-partners deelden praktijkvoorbeelden en werkuitdagingen. Presentaties, 

rondleidingen en groepsgesprekken zorgden voor nieuwe contacten, inspiratie en 

verdieping tijdens deze mooie ochtend! 
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Mei 

• 27 mei | Themabijeenkomst Autisme en Stress 

Casa Casla, Almere 

Ruim 50 deelnemers uit Flevoland volgden de inspirerende presentaties van Yvette Roke, 

Alvin van Asselt en Arina van Domselaar over stress bij autisme, de SAM- en SAM Junior-

apps en innovaties. De bijeenkomst bood interactie, kennisdeling en inspiratie om het 

SAG-netwerk richting Flevoland uit te breiden. 

Juni 

• 10 juni |Themabijeenkomst Enactive Mind Autisme (HAN) 

Online 

Thema: een update over het Enactive Mind Autisme project door Niels van Huizen en 

Antje Orgassa (HAN). 

• 26 juni | Netwerkbijeenkomst regio Ede-Doetinchem 

dr. Leo Kannerhuis, Arnhem 

Het LKH gaf een heldere en inspirerende presentatie over hun aanbod. Daarna konden 

SAG-partners het Autisme Belevings Circuit verkennen en was er volop ruimte om 

informatie en ervaringen uit te wisselen. 

Oktober 

• 30 oktober | 20-jarig jubileum SAG 

Theater Gigant, Apeldoorn 

    

 

 

 

Ruim 100 deelnemers vierden 20 jaar SAG met 

prachtige bijdragen van schrijfster Judith 

Visser, zangers/dj Olivier Cornel & Anubys, een 

film over het netwerk SAG-jubileumfilm 2025 

en inspirerende ontmoetingen. Dagvoorzitter 

Rianne Jansen ging in gesprek met coördinator 

Donate van Rijswijk over twee decennia SAG 

(zie bijlage 1, pagina 11) en leidde de middag 

op een betrokken en persoonlijke wijze! 

 

 

https://autismegelderland.nl/wp-content/uploads/SAG-jubileumfilm-30-oktober-2025.mp4
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November 

• 17 november | Themabijeenkomst PDA bij autisme 

Online 

Thema: inzicht in Pathological Demand Avoidance (PDA) bij autisme en praktische 

handvatten. 

• 20 november | Netwerkbijeenkomst regio Arnhem 

Habitat, Arnhem 

Habitat en MEE Plus verzorgden een boeiende presentatie, waarbij onder meer het 

innovatieve LAUT-project werd belicht. De bijeenkomst bood deelnemers volop inspiratie 

en inzichten. 

• 25 november | Netwerkbijeenkomst regio Nijmegen–Tiel 

Deur 8 

Tijdens deze interactieve bijeenkomst waren er waardevolle bijdragen van Deur 8, NVA en 

MEE Plus. 

December 

• 9 december | Netwerkbijeenkomst Flevoland 

VMCA, Almere 

SAG-partners en geïnteresseerde organisaties uit Flevoland kwamen samen voor 

inspirerende presentaties, kennismaking en het leggen van nieuwe verbindingen rond 

initiatieven voor autisme. VMCA nam de deelnemers mee in hun veelzijdige aanbod, MEE 

Samen gaf een boeiende inkijk in hun workshop Communicatie, en Mama Vita vertelde 

op enthousiaste wijze over hun activiteiten en ondersteuning. 

   

2.2 SAG Expertteam Autisme 

Het SAG Expertteam Autisme ondersteunt bij complexe vragen en bekijkt deze vanuit 

verschillende perspectieven. Waar mogelijk zijn de cliënt zelf, de ouder(s) en de betrokken 

professional aanwezig om samen de ondersteuning af te stemmen. Het team kijkt mee en geeft 

richting en advies, zodat betrokkenen weten welke stappen zij kunnen zetten. Ouders en 

professionals geven terug dat zij zich gehoord en erkend voelen en dat het overleg hen rust, 

overzicht en ruimte biedt om opnieuw te bekijken: “hoe nu verder?” Het overleg biedt niet alleen 

praktische handvatten, maar ook inspiratie, nieuwe inzichten en energie aan betrokkenen. 
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Voorbeelden van inbreng 2025 in de verschillende regio’s: een dakloze jongen met autisme die vastliep 

in de reguliere hulpverlening en een vrouw met autisme die heel veel moeite had met het loskomen van 

het ouderlijk huis. Bij een andere (jonge) vrouw speelde de vraag of eerst een andere setting nodig is 

om tot ontwikkeling te komen, of dat eerst nieuwe bezigheden en routines moeten worden aangeboden 

om verandering in de setting mogelijk te maken.  

 

2.3 Vragen en informatie vanuit het netwerk 

Wekelijks ontvangen de coördinatoren diverse vragen over onderwerpen zoals wonen, logeren, 

begeleiding, behandeling en andere autisme-gerelateerde thema’s. Het netwerk denkt actief mee 

bij deze anoniem ingebrachte vragen om mensen snel verder te helpen en oplossingen te vinden. 

Daarnaast worden ontwikkelingen van organisaties en het aanbod van trainingen en activiteiten 

van netwerkpartners gedeeld, zodat kennis, ervaringen en kansen breed beschikbaar blijven. 

Voorbeelden van ingekomen vragen in 2025 zijn: zoektocht naar passende hulpverlening, woonvragen, 

een logopediste of seksuoloog met ervaring met autisme, informatie of ervaringen over autisme in 

combinatie met echtscheiding, rouw of trauma, medicatie, een promotieplek en autisme met 

comorbiditeit bij iemand van 70+, etc. 

 

2.4 Nieuwe Stuurgroep SAG 

In 2025 is een nieuwe stuurgroep voor het SAG-netwerk van start gegaan. De nieuwe leden zijn: 

• Maud Krijt (’s Heerenloo) 

• Rian van Daal (REA College) 

• Suzan Eenink (Dr. Leo Kannerhuis) 

Daarnaast zijn in de stuurgroep betrokken: 

• Gert-Jan Verhart (MEE Samen), voorzitter 

• Donate van Rijswijk (SAG/ MEE Samen), coördinator SAG Veluwe, Oost-Gelderland en 

Flevoland 
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De stuurgroep is inmiddels twee keer bij elkaar gekomen om prioriteiten, strategische keuzes en 

de voortgang van het netwerk te bespreken. 

2.5 Nieuwsbrieven SAG 

In 2025 heeft het SAG ieder kwartaal nieuwsbrieven gedeeld binnen het netwerk. Deze bevatten 

onder meer informatie over maatschappelijke ontwikkelingen, het aanbod van partners, 

boekentips en terug- of vooruitblikken op activiteiten van het SAG. Daarnaast hebben nieuwe 

partners zich voorgesteld en kunnen zij hun initiatieven onder de aandacht brengen. De 

nieuwsbrieven zorgen voor actuele informatie, inspiratie en versterking van de 

netwerkverbindingen. De nieuwsbrieven zijn in te zien via Documentatie bekijken - SAG 

2.6 Financiën & administratie – 2025 

• In 2025 zijn de financiën van het SAG overgedragen van het dr. Leo Kannerhuis naar MEE 

Samen, waardoor er kortere lijnen zijn met de coördinatoren. 

• De ledenadministratie wordt voortaan door de coördinatoren zelf bijgehouden, wat 

efficiëntie en betrokkenheid vergroot. 

2.6 Samenwerking met landelijke netwerken 

In 2025 hebben de coördinatoren van het SAG online overleg gehad met andere landelijke 

autismenetwerken. Na het wegvallen van de VWS-subsidie stond dit tijdelijk op de achtergrond, 

maar de netwerken hebben besloten deze samenwerking weer op te pakken. Zo blijft het SAG op 

de hoogte van landelijke ontwikkelingen en kan kennisdeling en samenwerking optimaal 

plaatsvinden. Daarnaast heeft SAG een voorlichting verzorgd voor een ander landelijk netwerk, 

waarmee de uitwisseling van kennis en ervaringen verder is versterkt. 

 

3. Jaarplan 2026 

3.1 Nieuwe ontwikkeling – Samen sterker 

In 2026 bundelen Flevoland en SAG officieel hun krachten. Het netwerk krijgt een nieuwe naam 

en een nieuw logo, ontwikkeld door studenten van SAG-partner REA College. Ook wordt de 

website aangepast, zodat het netwerk beter zichtbaar is en aansluiten voor nieuwe partners 

eenvoudiger wordt. 

3.2 Doelen en prioriteiten – 2026 

• Versterken van regionale samenwerking en kennisdeling. 

• Betrekken van nieuwe partners. 

• Het uitzetten van een enquête (januari) onder leden van het SAG om 

wensen/behoeften/ideeën te inventariseren. 

https://autismegelderland.nl/documentatie/
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• Organiseren van 7 regionale netwerkbijeenkomsten in het voor- en najaar en 4 (online) 

themabijeenkomsten. 

• Verkennen van de opzet, vorm en inhoud van netwerkbijeenkomsten. Voor elke 

bijeenkomst worden twee SAG-partners uit de betreffende regio benaderd om actief mee 

te denken en gezamenlijk de voorbereiding vorm te geven. 

• Actualiseren van interne documenten en procedures (convenant, gespreksverslagen, 

welkomstbrief, etc.) 

• Verkennen van extra financierings- en samenwerkingsmogelijkheden om het netwerk en 

de activiteiten uit te breiden 

• Behouden en waar mogelijk uitbreiden van het aantal netwerkleden. 

• Planning van activiteiten afstemmen op de beschikbare uren van coördinatoren. 

• Herzien van de opzet, visie en missie van het SAG Expertteam, inclusief het in kaart 

brengen wat het team betekent voor mensen met autisme, naast ouders en 

professionals. 

• Vergroten van de zichtbaarheid en bekendheid van het SAG Expertteam. 

3.3 Rol en betrokkenheid van netwerkpartners 

Het SAG is een samenwerkingsnetwerk waarin de actieve betrokkenheid van partners centraal 

staat. Netwerkpartners leveren inhoudelijke bijdragen aan bijeenkomsten, denken mee over 

thema’s en ontwikkelingen en dragen bij aan het delen van kennis en ervaring binnen het 

netwerk. Door partners te betrekken bij de voorbereiding en uitvoering van activiteiten wordt 

expertise optimaal benut en blijft het netwerk gedragen door de regio’s zelf. 

3.4 Communicatie en informatievoorziening 

In 2026 wordt ingezet op heldere en toegankelijke communicatie voor zowel bestaande als 

nieuwe partners. Via regionale mailinglijsten, de website, nieuwsbrieven en bijeenkomsten 

worden partners actief geïnformeerd, zodat zij goed aangesloten blijven en op de hoogte zijn van 

ontwikkelingen, nieuws en activiteiten binnen het SAG. 

3.5 Monitoring en evaluatie 

Om inzicht te krijgen in de voortgang en opbrengst van de activiteiten worden netwerk- en 

themabijeenkomsten geëvalueerd. Feedback van deelnemers en netwerkpartners wordt gebruikt 

om bijeenkomsten en werkwijzen waar nodig bij te stellen. Daarnaast wordt jaarlijks 

gereflecteerd op de mate waarin de doelen van het netwerk zijn behaald en hoe het netwerk 

functioneert binnen de regio’s. Ook ingekomen vragen worden door de coördinatoren 

gemonitord op onderwerp en regio, zodat trends en behoeften inzichtelijk worden en waar nodig 

acties kunnen worden afgestemd. 
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3.6 Financiën – 2026 

Sinds het wegvallen van de subsidie van VWS draait het SAG op de contributie-inkomsten van de 

netwerkpartners. Om dit goed te laten aansluiten op de beschikbare middelen, is de inzet van 

coördinatie-uren afgestemd en is het secretariaat gestopt. Hoewel er uitdagingen blijven om 

extra financiële middelen te verkrijgen, biedt de huidige situatie ook mogelijkheden om 

activiteiten gericht en efficiënt uit te breiden. SAG blijft actief op zoek naar kansen en oplossingen 

om het netwerk sterk en duurzaam te houden, zodat kennisdeling, samenwerking en 

ondersteuning voor mensen met autisme onverminderd doorgaan.  

Aandachtspunten 

De beschikbare coördinatie-uren vragen om een zorgvuldige afweging van ambities en 

activiteiten. Groei van het netwerk en uitbreiding van het aanbod zijn gewenst, maar worden 

afgestemd op de beschikbare middelen. Financiële afhankelijkheid van contributies blijft een 

aandachtspunt; tegelijkertijd biedt dit ruimte om activiteiten gericht, efficiënt en in nauwe 

afstemming met partners vorm te geven. 

4. Regio-indeling en uren 2026 

 
SAG NETWERK COORDINATOR  URENINZET 

2026  

SAG Zuid-Gelderland Netwerk regio Arnhem Margareth de Boer MEE Plus 100 

SAG Zuid-Gelderland Netwerk regio Nijmegen/Tiel Margareth de Boer MEE Plus 100 

SAG Oost-Gelderland Netwerk regio Doetinchem Donate van Rijswijk MEE 

Samen 

100 

SAG Veluwe Netwerk regio Apeldoorn Donate van Rijswijk MEE 

Samen 

100 

SAG Veluwe Netwerk regio Ede Donate van Rijswijk MEE 

Samen 

100 

SAG Veluwe 

 

Netwerk regio Harderwijk Donate van Rijswijk MEE 

Samen 

100 

SAG Flevoland *1 Netwerk regio Flevoland Donate van Rijswijk MEE 

Samen 

40 

 Voorzitter werkgroep SAG *2 Donate van Rijswijk MEE 

Samen 

 

90 

Totaal    730 uur per 

jaar *3 

 
*1 Voor Flevoland is momenteel 40 uur per jaar beschikbaar voor coördinatieactiviteiten. Naarmate het aantal leden in 

deze regio groeit, wordt de coördinatiecapaciteit uitgebreid. 

*2 De voorzitter van de werkgroep SAG is verantwoordelijk voor het opstellen van het jaarplan, jaarverslag en de 

begroting, het voorbereiden en bijwonen van stuurgroep vergaderingen, het schrijven van stukken voor de stuurgroep, 

deelname aan landelijke overleggen van autismenetwerken, het voorbereiden van het coördinatorenoverleg en de 

coördinatie van regio-overstijgende activiteiten.  

*3 De MEE-organisaties leveren een aantal aanvullende uren. 
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5. Contributie – 2026 

Om het netwerk sterk te houden en de doelen te realiseren, wordt de contributie in 2026 

verhoogd met 4,24% (compensatie inflatie).  

5.1 Tarieven 

Tariefgroep 2025 2026 

Vrijwilligersinitiatieven en belangenverenigingen €0 €0 

ZZP’ers €295 €308 

Organisatie <5 medewerkers €410 €427 

Organisatie <100 medewerkers €820 €855 

Organisatie >100 medewerkers €1.580 €1.647 

Organisatie >250 medewerkers €2.225 €2.319 

Gemeenten <50.000 inwoners €1.580 €1.647 

Gemeenten >50.000 inwoners €2.225 €2.319 

 

5.2 Doel van de contributie: 

• Blijven investeren in samenwerkingen en activiteiten binnen het netwerk 

• Kennis, ervaring, casuïstiek en ontwikkelingen blijven delen 

• Inspirerende bijeenkomsten blijven organiseren voor leren en netwerken 

• Ondersteuning voor mensen met autisme en hun naasten op peil houden en verbeteren 

 

6. Afsluitend 

Met dit jaarplan zet het SAG in 2026 een volgende stap in de ontwikkeling van het netwerk. Door 

samenwerking te versterken, partners actief te betrekken en de zichtbaarheid van het netwerk en 

het expertteam te vergroten, blijft het SAG een verbindende en ondersteunende schakel voor 

mensen met autisme, hun naasten en professionals. Binnen de beschikbare middelen wordt 

gewerkt aan een duurzaam, flexibel en toekomstbestendig netwerk waarin kennisdeling en 

samenwerking centraal staan. 

 

 

Februari 2026  

Donate van Rijswijk, Coördinator SAG 
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7.1 Bijlage - 20 jaar SAG 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


